MINISTERUL

EDUCATIEI SI CERCETARII
INSPECTORATULSCOLARAL JUDETULUIBACAU
COLEGIUL, MIHAIEMINESCU”BACAU

Str. Mihai Eminescunr. 35, Cod pogtal 600258, Tel. Fax 0234/ 562564

colegiulmihaieminescubc@gmail.com
NR. 7791/17.11.2025

PLAN INTERVIU

la concursul pentru ocuparea functiei contractuale

PEDAGOG

din cadrul COLEGIULUI ,,MIHAI EMINESCU,, BACAU

din data de 17.11.2025

1 | Data si ora desfasurdrii interviului | 17.11.2025, ora 11:00
2 | Locul desfasurarii interviului COLEGIUL ,,MIHAI EMINESCU,, BACAU
3 | Continutul probei In cadrul interviului vor fi evaluate abilitatile, aptitudinile si motivatia
candidatilor bazate pe urmatoarele criterii de evaluare:
1. Abilitati si cunostinte impuse de functie - 20 puncte
2. Capacitatea de analiza si sintezd- 20 puncte
3. Motivatia candidatului - 20 puncte
4. Comportamentul in situatiile de crizé - 20 puncte
5. Abilitati de comunicare - 20 puncte
4 | Timpul alocat intrebarilor
adresate candidatilor si 20 minute
réspunsurile acestora
5 | Total maxim punctaj 100 puncte
6 | Promovarea interviului Candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte
7 | Modalitatea de comunicare a | Prin afigsare la sediul unit&tii in data de 17.11.2025, ora 8:00
planului de interviu
8 | Modalitatea de comunicare a | Prin afisare la sediul unitatii si pe site-ul scolii in data de 17.11.2025,
rezultatelor obtinute de candidati | ora 15:00
la interviu
9 | Reguli procedurale Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebéari
candidatului. Nu se pot adresa intrebari referitoare la opiniile politice
ale candidatului, activitatea sindicala, religie, etnie, starea materiala,
originea sociald sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex.
Intrebarile si raspunsurile la interviu se consemneaza in scris in
anexa la procesul-verbal si se semneazd de membrii acesteia si de
candidat. inregistrarea audio-video se face cu respectarea art. 41 (9)
din HG 1336/2022.Interviul se noteaza pe baza criteriilor de evaluare
si a punctajelor maxime stabilite de comisia de concurs prin planul de
interviu. Membrii comisiei de concurs acorda, individual, punctaje
pentru fiecare dintre criterile de evaluare stabilite. Punctajele se
acorda de catre fiecare membru al comisiei de concurs in parte,
pentru fiecare candidat, si se noteazd tn borderoul individual de
notare. Candidatii vor intra in ordine alfabetica.
10 | Modalitate de contestare Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatii,
care se vor depune la sediul unitatii scolare, la secretarul comisiei de
solutionare a contestatiilor in data de 18.11.2025, orele 10:00

Afisat astazi, 17.11.2025 ora 8,00

COMISIA DE EXAMEN:

Presedinte comisie
Membrii evaluatori

Secretar comisie
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